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Concept verslag vergadering Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland  
d.d. 24 maart 2022 
 
Aanwezig: dhr. A.J.M. Heerts (voorzitter), mw. M. Besselink, dhr. M. Boumans, dhr. O.E.T. van Dijk 
(online), dhr. S.W. van ’t Erve, mw. M.G. Frank (vervanger van mw. A.H. Bronsvoort), mw. T. 
Haseloop (online), dhr. A. van Hedel, dhr. T.C.M. Horn, mw. P. Jorritsma, dhr. A.L. Klappe (vervanger 
van mw. Th.A.J. Burmanje), dhr. H.A. Lambooij, dhr. J.H.A. van Oostrum, dhr. J.N. Rozendaal (online), 
mw. M. Sanderse, dhr. H.J. van Schaik (online), dhr. A. Stapelkamp, mw. A. Vermeulen, dhr. H.H. de 
Vries, dhr. B. van de Weerd, dhr. J.W. Wiggers 
 
dhr. D.G.L. Kransen (directeur VNOG), dhr. S. Banus (plv. DPG), mw. J. Rooijers (districtschef PNOG), 
mw. C. Kats (hoofd risico- en crisisbeheersing VNOG), dhr. J.P. Wassens (wnd. coördinerend 
functionaris gemeenten), dhr. F. Terpstra (Defensie), dhr. F. Starke (bestuursadviseur VNOG), dhr. J. 
Heerkens (OL), mw. L Segers (managementsecretaris VNOG), mw. H. Otten (communicatieadviseur), 
dhr. M. Rademaker (hoofd bedrijfsvoering VNOG, online), mw. W. Kleiboer (provincie Gelderland) 
 
Afwezig: dhr. J. Bengevoord, mw. A.H. Bronsvoort, mw. Th.A.J. Burmanje, mw. M. Ornstein 
(waterschap Vallei en Veluwe) 
 
Notulist: mw. N. Knapen 
 
 
 
1. Opening 
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom.  
De heer Bengevoord is afwezig; mevrouw Bronsvoort wordt vervangen door mevrouw Frank. 
 
TER VASTSTELLING 
 
2. Concept verslag en besluitenlijst 9 december 2021 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld, met dank aan de samensteller. 
Naar aanleiding van het verslag zijn er geen opmerkingen.  
 
3. Ingekomen stukken en mededelingen  
Er zijn geen opmerkingen of vragen.  
 
HAMERSTUKKEN 
 
4. Regionaal beleid advisering evenementen 
De heer Van de Weerd merkt op dat het softwarepakket als niet gebruiksvriendelijk wordt ervaren 
door de mensen die een aanvraag willen indienen. De gemeente Nunspeet zal geen gebruik maken 
van dit pakket. De heer Kransen antwoordt dat het geen verplichting is om dit softwarepakket te 
gebruiken.  
 
Mevrouw Frank heeft een opmerking bij Fase 4, uitvoering. Het uitgangspunt zou moeten zijn dat 
Officieren van Dienst aanwezig zijn bij C-evenementen. In de praktijk blijkt het moeilijk hier afspraken 
over te maken en hoe het nu omschreven is geeft geen uitsluitsel. De heer Kransen antwoordt dat de 
Officieren van Dienst aanwezig zullen zijn op het moment dat het nodig is.   
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
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5. Jaarlijkse monitoring risicoprofiel 
De heer Van de Weerd verzoekt de onderlinge stukken te mogen inzien. Hij stuurt de betreffende 
vraag door naar de heer Kransen.  
 
De vergadering besluit conform voorstel.   
 
6. Bezwarencommissie personele zaken 
De vergadering besluit conform voorstel.   
 
7. Prestatiekaart 2021 (vertrouwelijk) 
De heer Van Oostrum verzoekt de kaart standaard toegestuurd te krijgen. De heer Kransen 
antwoordt dat na vaststelling de kaart wordt verspreid aan de burgemeesters die hier in het verleden 
om verzocht hebben en in het stuk genoemd zijn. Als anderen dat ook willen kunnen zij dat 
aangeven. De heer Van de Weerd verzoekt om Nunspeet toe te voegen. Dit wordt opgepakt. 
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
8. Gegevensbeschermingsbeleid en privacyreglement 
De heer Van Schaik merkt op dat dit stuk na vaststelling ter instemming wordt voorgelegd aan de 
Ondernemingsraad.   
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
TER BESPREKING EN VASTSTELLING 
 
9. Actieplan BIO AVG 
De heer Van Schaik geeft aan dat dit stuk jaarlijks terugkomt bij het algemeen bestuur via de P&C-
cyclus.  
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
10. Diverse begrotingswijzigingen 
De heer Lambooij merkt op dat de dekking voor de begrotingswijziging wordt gevonden in de 
egalisatiereserve kapitaallasten. In de begroting 2023-2026 zal het totale effect ten laste worden 
gebracht van de dan bestaande begroting. Dit zal leiden tot een oplopende gemeentelijke bijdrage.  
De heer Kransen antwoordt dat dit herkend wordt maar dat dit het meest zuivere is om te doen.   
De voorzitter stelt voor om hier een signaal over af te geven, zeker richting de nieuwe raden.  
 
De heer Van Schaik geeft aan dat bij het jaarrekeningresultaat 2021 een memo wordt gevoegd met 
een doorkijkje. De heer Kransen voegt toe dat dit procedureel de juiste manier is.  
De heer Lambooij vindt dat er een waarschuwing moet worden afgegeven gezien de nieuwe 
coalitievormingen.  
De heer Rademaker voegt toe dat het punt van de heer Lambooij uitgebreid is besproken in het 
ambtenarenoverleg. Ook in de Kadernota die in december jl. is vastgesteld staat de 
winstwaarschuwing expliciet aangegeven.  
De heer De Vries sluit bij de heer Lambooij aan, want er zijn nieuwe raden. Geef de (al dan niet 
voorlopige) winstwaarschuwing nu vast af.  
De heer Van Schaik herhaalt zijn opmerking dat dit bij het jaarrekeningresultaat 2021 wordt 
meegenomen in de oplegnotitie. Via het CSO zal dit signaal mondeling doorgegeven kunnen worden.  
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De voorzitter stelt voor vanuit het AB het signaal nu vast af te geven, juist in deze periode van 
nieuwe raden en coalitiebesprekingen.  
 
De heer Kransen deelt mee dat op 7 april a.s. de documenten richting de gemeenten gaan. In overleg 
met de heer Van Schaik zal het signaal over het managen van de verwachtingen worden 
meegenomen. 
De heer Van Schaik verzoekt de burgemeesters dit signaal ook mee te geven aan de formateurs.  
 
De vergadering besluit conform voorstel met inachtneming van de gemaakte opmerkingen. 
 
11. Wijziging gemeenschappelijke regeling VNOG en  
12. Deelname stichting risicobeheer veiligheidsregio’s 
De voorzitter meldt dat op 22 maart jl. 15 gemeenten – die 34 stemmen vertegenwoordigen – 
hebben laten weten dat het college akkoord is en daarvoor toestemming heeft ontvangen van de 
gemeenteraad. Dat betekent dat de drempel is gehaald om te komen tot wijziging van de 
gemeenschappelijke regeling.  
Er zijn nog vier gemeenteraden die dit de komende weken behandelen; 16 gemeenten hebben 
inmiddels ingestemd.  
 
De heer Van Schaik deelt mee dat de gemeente Harderwijk niet kan instemmen met de wijziging van 
de gemeenschappelijke regeling omdat er teveel onduidelijkheid is onder welke condities het 
waarborgfonds kan doorgaan.  
De heer Lambooij geeft aan dat dit ook voor Putten geldt.  
 
De voorzitter herhaalt dat het van groot belang is om de nieuwe raden zo snel mogelijk mee te 
nemen in het proces van de Veiligheidsregio en andere gemeenschappelijke regelingen.  
De heer Kransen geeft aan dat er een uitgebreid programma voor de raden is opgesteld om dit goed 
bij de nieuwe raadsleden in beeld te brengen.  
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
13. Samenwerking meldkamers veiligheidsregio’s Oost Nederland  
De heer Rozendaal plaatst een kanttekening bij het sociaal plan. Men is er met de bonden nog niet 
uit. Mogelijk volgen hier nog aanpassingen op.  
 
De heer Wiggers heeft een vraag m.b.t. de financiën. Blijft het binnen de marge zoals door het AB is 
vastgesteld? De heer Kransen bevestigt dit.  
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
TER BESPREKING 
 
14. Kennismaking nieuwe Operationeel Leiders (VNOG) 
De vijf nieuwe operationeel leiders worden voorgesteld: de heer Strotmann (niet aanwezig), de heer 
Heerkens, de heer Kransen, mevrouw Tijink (vanuit IJsselland) en mevrouw Kats.  
 
15. Presentatie eerste beeld voorlopige jaarrekening 2021  
De heer Rademaker verzorgt een presentatie. Samenvattend: Een bevestiging van het beeld uit de 
Tweede financiële verkenning. Het resultaat is grotendeels incidenteel. Op inhoud heeft Covid op 
onderdelen tot vertraging geleid. De meerjarenbegroting is nog altijd in lijn met de Toekomstvisie. De 
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prijsstijgingen van materieel en materialen maar ook van energie gaan effect hebben op de 
begroting.  
In het AB van 23 juni a.s. komt de bestemming van het resultaat 2021, de halfjaarrapportage 2022 en 
de begroting 2023 besluitvormend aan de orde. 
 
De heer Van Schaik geeft aan dat het voorstel richting DB en AB zal zijn om bij de egalisatiereserve 
rekening te houden met de kostenstijgingen die gaande zijn. Na het vaststellen van het jaarrekening-
resultaat is het belangrijk om als AB te zorgen voor een goede inrichting van de egalisatiereserve 
kapitaallasten. Door het inrichten van een nieuwe reserve kan het moment van het verhogen van de 
gemeentelijke bijdrage wat uitgesteld worden. Dat is een principiële keuze voor het AB.  
 
De vergadering besluit conform voorstel.  
 
AB Corona – Afsluitend  
 
16. Concept verslag 23 februari 2022 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld, met dank aan de samensteller.  
 
Mevrouw Besselink merkt op dat in de huidige AB’s Oekraïne ook opmerkingen zijn of worden 
gemaakt over corona, bijvoorbeeld over het al dan niet in stand houden van de gemeentelijke 
noodplannen. Het is belangrijk dit administratief goed vast te leggen en te borgen.  
 
17. Eindrapportage handhaving quarantaineplicht 
Het AB neemt kennis van deze rapportage.  
 
18. Presentatie stand van zaken door DPG en OL 
De heer Banus verzorgt een korte presentatie over de stand van zaken. In totaal waren er in de 
afgelopen twee jaar ongeveer 344.000 besmettingen in de regio. Ervan uitgaand dat dit een onder-
rapportage is zal meer dan de helft van de inwoners in deze regio corona hebben doorgemaakt. Er 
zijn 1,2 miljoen testen afgenomen en er zijn ruim 1,3 miljoen vaccinaties gezet. Er wordt nu overal 
afgeschaald waarbij ook rekening moet worden gehouden met weer snel te kunnen opschalen als dat 
nodig is. Locaties worden voor een deel behouden, verspreid over de regio. De Taskforce Zorg-
continuïteit en de subregionale overleggen blijven in stand, maar de frequentie gaat naar beneden. 
De heer Kransen voegt toe dat op 23 februari jl. het laatste AB Covid is geweest; dat wordt 
vastgelegd. De monitoring van Covid wordt structureel geborgd.  
 
19. Rondvraag 
Hier komt niets meer aan de orde.  
 
20. Sluiting   
De voorzitter sluit de vergadering, met dank aan allen.  
 
 
Aldus vastgesteld in de vergadering van het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Noord- en Oost-
Gelderland op 23 juni 2022.   
 
 
drs. D.G.L. Kransen      dhr. A.J.M. Heerts 
secretaris       voorzitter 
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Lijst van openbare besluiten van de vergadering van het algemeen bestuur Veiligheidsregio Noord- 
en Oost-Gelderland te Apeldoorn 
 
Vergadering: 24 maart 2022 
 
 
 
1. Opening 
- 
 
2. Concept verslag en besluitenlijst 9 december 2021  
Het algemeen bestuur stelt het verslag en de openbare besluitenlijst vast. 
 
3. Ingekomen stukken en mededelingen 
Het algemeen bestuur neemt kennis van de schriftelijke mededelingen en ingekomen stukken.  
 
4. Regionaal beleid advisering evenementen 
Het algemeen bestuur besluit, met inachtneming van de gemaakte opmerkingen: 
1. Het regionaal beleid advisering evenementenveiligheid vast te stellen. 
2. De handreiking multidisciplinair evenementenbeleid (2011) in te trekken.  

  
5.  Jaarlijkse monitoring risicoprofiel  
Het algemeen bestuur neemt kennis van:  
1. De uitkomsten van de jaarlijkse monitoring van het regionaal risicoprofiel; 
2. De verhoging in kwalificatie van de kans op ‘verstoring openbare orde’ van C (voorstelbaar) naar 

D (zeer voorstelbaar).  
 
6. Bezwarencommissie personele zaken  
Het algemeen bestuur besluit: 
1. De Verordening Bezwarencommissie Personele Aangelegenheden Veiligheidsregio Noord- en Oost-

Gelderland vast te stellen; 
2. De Verordening Bezwaarschriftencommissie Personeelszaken Veiligheidsregio Noord- en Oost-

Gelderland in te trekken. 
 
7. Prestatiekaart 2021  
Het algemeen bestuur neemt kennis van: 
1. De prestaties van de VNOG in 2021 en de toelichting daarop.  
 
8. Gegevensbeschermingsbeleid en privacyreglement 
Het algemeen bestuur besluit: 
1. Het Gegevensbeschermingsbeleid (Privacybeleid) vast te stellen; 
2. Het Privacyreglement vast te stellen; 
3. Dit besluit aan te merken als voorgenomen besluit en ter instemming voor te leggen aan de 

Ondernemingsraad. 
 
9. Actieplan BIO AVG  
Het algemeen bestuur besluit: 
1. Het Actieplan BIO AVG 2022-2024 vast te stellen; 
2. De benodigde middelen voor de uitvoering van de maatregelen BIO-AVG beschikbaar te stellen: 

a. voor 2022 € 147.000 en voor 2023 € 39.500, en deze bedragen ten laste te brengen van de 
Bedrijfsvoeringsreserve; 
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b. voor 2024 € 7.000 en dit bedrag te verwerken in de begroting 2024. 
 
10. Diverse begrotingswijzigingen  
Het algemeen bestuur besluit: 
1. De technische begrotingswijzigingen 2022-2 en 2022-4 vast te stellen. 
2. De aanpassingen in de kredieten 2022 en de daarbij horende begrotingswijziging 2022-3 vast te 

stellen. 
3. In de aanbiedingsbrief behorende bij de voorlopige jaarrekening 2021, die na het DB van 7 april 

naar de raden wordt gestuurd, een signaal opnemen over het enerzijds positieve jaarresultaat 
2021 t.o.v. het anderzijds oplopen van de gemeentelijke bijdragen de komende jaren.   

 
11. Wijziging gemeenschappelijke regeling VNOG  
Het algemeen bestuur besluit: 
1. Vast te stellen, dat de colleges van tenminste tweederde van de gemeenten, die tezamen 

tenminste tweederde van het aantal in het algemeen bestuur uit te brengen stemmen 
vertegenwoordigen, tot de Derde wijziging van de Gemeenschappelijke regeling VNOG 2010 
hebben besloten; 

2. De datum van inwerkingtreding van Derde wijziging van de Gemeenschappelijke regeling VNOG 
2010 te bepalen op de achtste dag na de bekendmaking van de wijziging; 

3. De colleges hierover te informeren door middel van bijgevoegde brief. 
 
12. Deelname stichting risicobeheer veiligheidsregio’s  
Het algemeen bestuur besluit: 

1. Te besluiten tot oprichting van en deelname aan de Stichting Risicobeheer Veiligheidsregio’s, 
die namens de Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland in ieder geval ondersteuning 
biedt bij de afhandeling van ongevallen en de gezamenlijke inkoop van een ongevallen-
verzekering, gehoord hebbende de gemeenteraden en onder voorwaarde van 
inwerkingtreding van de Derde wijziging van de  Gemeenschappelijke regeling 
Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland 2010. 

13. Samenwerking meldkamers veiligheidsregio’s Oost Nederland  
Het algemeen bestuur besluit: 
1. In te stemmen met de voorgenomen besluiten om:  

Deel te nemen aan de samenwerking tussen de 5 veiligheidsregio’s in Oost Nederland bij 
gezamenlijke uitvoering van de meldkamerfunctie en –taken voor brandweer en multidisciplinaire 
samenwerking in dit gebied, in onderstaande de hoofd- en beslispunten zoals nader uitgewerkt in  
bijlage 1: 
a MK Brandweer/Multidisciplinaire samenwerking (MKBM) 
b Organisatie- en formatieplan  
c Begroting en kostenverdeling 
d Omgang met verrekening kosten VNOG voor bedrijfsvoering meldkamer MKBM 
e Omgang met boventalligheid en frictiekosten 
f Governance 

2. Deze hoofd- en beslispunten te verwerken in bestuurlijke samenwerkingsafspraken en deze in de 
2e helft van 2022 vast te leggen in een convenant, genoemd in artikel 35 Wet veiligheidsregio’s. 

3. In te stemmen met het werkgeverschap voor de meldkamerorganisatie en als werkgever: 
a In te stemmen met de overgang van de betrokken medewerkers op basis van het sociaal plan, 

dat is opgesteld in overleg en overeenstemming met een vertegenwoordiging van de 
vakorganisaties. 
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14.  Kennismaking nieuwe Operationeel Leiders VNOG  
- 
 
15.  Presentatie eerste beeld voorlopige jaarrekening 2021  
- 
 
16.  Concept verslag AB Corona 23 februari 2022  
Het algemeen bestuur stelt het verslag vast.  
 
17.  Eindrapportage handhaving quarantaineplicht  
Het algemeen bestuur neemt kennis van:  
De eindrapportage controle quarantaineplicht die de gemeente Apeldoorn op grond van de Wet 
publieke gezondheid voor de gemeenten in de regio Noord- en Oost-Gelderland heeft uitgevoerd.  
 
18.  Presentatie stand van zaken door DPG en OL  
- 
 
19.    Rondvraag  
-  
 
20.    Sluiting  
-  
 
Aldus vastgesteld in de vergadering van het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Noord- en Oost-
Gelderland op 23 juni 2022.   
 
 
 
 
 
drs. D.G.L. Kransen      dhr. A.J.M. Heerts 
secretaris       voorzitter 
 
 
 


