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Onderwerp: Ingekomen stukken en mededelingen
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Bijlagen :

1la Project Zlimsamen: conceptbrief gemeenten

1b Project Zlimsamen: flyer

1c Project Zlimsamen: concept collegevoorstel

2 Brief lidmaatschap WVSV

3a Bericht behorend bij communiqué Cao Gemeenten
3b Communiqué principeakkoord Cao Gemeenten/SGO
4 Aanvullend communiqué Cao Gemeenten

5a Brief ondertekenen overeenkomst Kadaster

5b Overzicht niet-aangesloten gemeenten Kadaster

6 Brief intrekking hoger beroep gemeente Putten

7a Reactie IFV op zienswijze VNOG t.a.v. begroting/jaarplan
7b Jaarplan en begroting 2022 IFV

8a Landelijke voortgangsrapportage informatieveiligheid
8b Bestuurlijke rapportage — checklist BIO voor bestuurders
9 Brief beéindiging stabilisatiefase ICT meldkamers

10 WVSV ledenbrief nr. 1

1 WVSV ledenbrief nr. 2

12 Jaarbericht Jeugdbrandweer VNOG 2021

13a Rapport Inspectie J&V Aanpak Covid-19
13b Bijlage bij Rapport Inspectie J&V Aanpak Covid-19
14 Brief RCDV n.a.v. Rapport Inspectie J&V Aanpak Covid-19

Mededelingen

1. Project Zlimsamen Veluwe & Achterhoek i.h.k.v. langer veilig thuis wonen
Concept-stukken t.b.v. gemeenten, ter informatie en ter voorbereiding op het project Zlimsamen
Vanuit het programma Zelfredzaam en Risicobewust worden diverse activiteiten en campagnes over
de regio uitgerold om de zelf- en samenredzaamheid te vergroten. Het project Zlimsamen Veluwe &
Achterhoek kent een sterk publiek-private samenwerking waarbij gemeenten, vereniging van
Dorpshuizen en Kleine Kernen (DKK) Gelderland, RCOAK Ouderenfonds, woningcorporaties,
Rabobank, Consortium Zlimthuis en initiatiefnemer VNOG/brandweer domeinoverstijgend
samenwerken op basis van convenantafspraken en cofinanciering.

In een innovatietraject in 2019/2020 hebben 1.500 woningen van ouderen in de Achterhoek slimme
thuissensoren gekregen. De sensoren alarmeren buren, naasten en familie bij een calamiteit. Het
succes blijkt uit de verhalen van ouderen die ons bereiken waarbij daadwerkelijk al levens zijn gered
en incidenten in de kiem zijn gesmoord. In een follow-up krijgen momenteel 3.000 woningen van
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woningcorporaties naast de sensoren ook een woonscan, gelet op het levensloopbestendig maken
van de woning.

In januari en februari 2022 heeft een consultatieronde plaatsgevonden onder ambtenaren in de
domeinen veiligheid en wonen/zorg en bij de woningcorporaties in de regio. De bedoeling is om
uiterlijk 1 juli 2022 commitment te hebben opgehaald bij gemeenten voor het project Zlimsamen. De
conceptbrief wordt ter informatie met gemeenten gedeeld, en zodat gemeenten alvast in staat
worden gesteld zich voor te bereiden op een eventuele deelname. De definitieve brief volgt.

Advies: ter kennisname.

Ingekomen stukken

2. Lidmaatschap Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s (WVSV)
Brief van dhr. Depla (voorzitter bestuur WVSV) aan de voorzitter veiligheidsregio VNOG, ontvangen
op 8 december 2021
De heer Depla bevestigt in deze brief formeel het lidmaatschap van de VNOG van de WVSV. Dit naar
aanleiding van de lidmaatschapsaanvraag die de VNOG bij de vereniging heeft ingediend.

Advies: ter kennisname.

3. Communiqué: Principeakkoord Cao Gemeenten/SGO
Bericht van dhr. Depla (voorzitter bestuur WVSV) aan de leden van de BAC Brandweer, ontvangen op
8 december 2021
Onlangs heeft de VNG met de vakbonden een principeakkoord bereikt over de Cao Gemeenten/SGO.
De WVSV stelt zich op het standpunt dat de arbeidsvoorwaardelijke ontwikkelingen in de Cao’s van de
gemeentelijke sector gevolgd worden voor het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s. In
navolging van deze lijn heeft het bestuur WVSV (bij monde van de onderhandelingsdelegatie in het
LOBA) op 19 november 2021 een principeakkoord met de vakbonden gesloten, over de doorwerking
van het principeakkoord Gemeenten/SGO voor het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s.
Advies: ter kennisname.

4. Aanvullend communiqué: afspraken m.b.t. eenmalige uitkeringen
Bericht van Stafbureau WVSV aan de teams HRM in de veiligheidsregio’s, ontvangen op 9 december
2021
Het Stafbureau WVSV informeert de veiligheidsregio’s over de aanvullende afspraken v.w.b. de
eenmalige uitkeringen (€300,- en €900,-) voor medewerkers die onder het FLO-overgangsrecht
vallen.

Advies: ter kennisname.

5. Landelijke dataset WOZ-detailgegevens: ondertekenen overeenkomst Kadaster
Bericht van dhr. Mengerink (voorzitter Portefeuillehouder Overleg Informatievoorziening, POI) aan de
leden van de Raad van Commandanten en Directeuren Veiligheidsregio’s (RCDV), ontvangen op 14
december 2021
De centrale ontsluiting van WOZ-detailgegevens is belangrijk voor bijvoorbeeld vergunningverlening
op het gebied van externe veiligheid. Dataland verzamelt deze gegevens van gemeenten en levert dit
0.a. uit aan het IFV zodat veiligheidsregio’s hier gebruik van kunnen maken. Per 1 januari 2022 neemt
het Kadaster het gegevensbeheer van deze vastgoedgegevens over van Dataland. Gemeenten
moeten voor de levering van hun gegevens aan het Kadaster een nieuwe overeenkomst tekenen. Een
deel van de gemeenten heeft deze overeenkomst nog niet ondertekend: de bijgevoegde lijst dateert
van december 2021. De heer Mengerink verzoekt de leden van de RCDV om in de contacten met
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gemeenten en belastingsamenwerkingen aandacht te vragen voor het ondertekenen van de
overeenkomst met het Kadaster.

Advies: ter kennisname, ambtelijk af te handelen.

6. Hoger beroep gemeente Putten
Brief van de Raad van State aan het algemeen bestuur van de VNOG, ontvangen op 26 november
2021
De Raad van State informeert het algemeen bestuur van de VNOG over het beéindigen van de
behandeling van de zaak inzake het hoger beroep van de gemeente Putten.

Advies: ter kennisname.

7. Reactie op ontvangen zienswijze jaarplan en begroting IFV 2022
Brief van dhr. Broertjes (destijds voorzitter bestuur IFV) aan de voorzitter van de VNOG, ontvangen op
20 december 2021
De (destijds) voorzitter van het bestuur van het IFV geeft een reactie op de zienswijze die de VNOG
heeft ingediend op het jaarplan en begroting IFV 2022. In de brief is tevens de rode draad uit de
ontvangen zienswijzen opgenomen, en de wijze waarop dit is verwerkt in het jaarplan en de
begroting.

Advies: ter kennisname.

8. Landelijke voortgangsrapportage en bestuurlijke rapportage (checklist BIO voor
bestuurders)

Door VNOG ingevulde landelijke format-rapportage t.b.v. landelijke beeld in Veiligheidsberaad en
door VNOG gevulde eigen bestuurlijke rapportage
Dit betreft de landelijke voortgangsrapportage (toegespitst op VNOG) en de bestuurlijke rapportage
ten aanzien van de voortgang van het landelijke en regionale versnellingsplan informatieveiligheid
BIO/AVG. Het format van de landelijke voortgangsrapportage is voor alle regio’s gelijk. De
bestuurlijke rapportage is gemaakt naar voorbeeld van de landelijke checklist BIO voor bestuurders.
De landelijke voortgangsrapportages zijn in januari in het Veiligheidsberaad besproken.

Advies: ter kennisname.

9. Brief beéindiging stabilisatiefase meldkamers
Brief van DG politie en veiligheidsregio’s en voorzitter Bestuurlijk Meldkamer Beraad, ontvangen op
22 december 2021
De landelijke IV/ICT-infrastructuur van de meldkamers was onvoldoende stabiel bevonden om meer
meldkamers op aan te sluiten. In juli 2021 is daarom besloten eerst te focussen op het stabiliseren en
versterken van de infrastructuur, voordat er nieuwe meldkamers op aangesloten konden worden. In
het Bestuurlijk Meldkamer Beraad van 2 december 2021 is op basis van rapportages vastgesteld dat
de gewenste stabiliteit is gerealiseerd. In het tweede kwartaal van 2022 zullen de meldkamers
Noord-Nederland en Limburg worden aangesloten.

Advies: ter kennisname.
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10. Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s ledenbrief nr. 1
Brief van dhr. Depla (voorzitter WVSV) aan de leden van de WVSV, ontvangen op 4 januari 2022
De eerste ledenbrief van de WVSV staat in het teken van de start van de WVSV in januari 2022. De
voorzitter van de WVSV informeert de leden over de organisatorische opzet en over inhoudelijke
thema’s (zoals het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s / LOAV en het
principeakkoord Cao Gemeenten/SGO).

Advies: ter kennisname.

11. Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s ledenbrief nr. 2
Brief van de voorzitter WVSV (dhr. Depla) aan de leden van de WVSV, ontvangen op 21 januari 2022
De voorzitter informeert de leden van de WVSV over de laatste ontwikkelingen, zoals het
besluitvormingsproces en bekrachtiging van het akkoord en uitleg van het principeakkoord.

Advies: ter kennisname.

12. Jeugdbrandweer VNOG
Intern bericht van de Jeugdbrandweer VNOG
Net als voorgaande jaren heeft onze Jeugdbrandweer een kort jaarbericht gemaakt met daarin een
aantal highlights van de activiteiten in 2021.

Advies: ter kennisname.

13. Rapport Inspectie J&V Aanpak Covid-19 (+ bijlage)
Onderzoeksrapport van de Inspectie J&V i.h.k.v. de aanpak van Covid-19, ontvangen op 14 januari
2022
Het onderzoek ‘Evaluatie aanpak Covid-19’ van de Inspectie richt zich op de samenwerking binnen de
nationale crisisstructuur en de samenwerking tussen de nationale crisisstructuur en de
veiligheidsregio’s. Omdat de coronacrisis nog voortduurt, heeft de Inspectie ervoor gekozen haar
onderzoek in delen op te leveren, zodat er ook tijdens de aanpak van de crisis al kan worden geleerd.
Op 14 december 2021 heeft de Inspectie haar eerste deelonderzoek opgeleverd, dat de periode van
1 maart 2020 tot 1 april 2021 beslaat en waarbij de focus ligt op de samenwerking tussen Rijk en
regio. In deel 2 van het onderzoek, dat dus op een later moment wordt opgeleverd, bekijkt de
Inspectie de samenwerking binnen de regionale crisisstructuur in de veiligheidsregio’s.

Advies: ter kennisname.
14. Brief RCDV n.a.v. Rapport Inspectie J&V Aanpak Covid-19
Brief van de RCDV-vakregisseurs risico- en crisisbeheersing (dhr. Littooij en mevr. Van Schaijk) aan het
Veiligheidsberaad, ontvangen op 21 januari 2021
De RCDV adviseert het Veiligheidsberaad, n.a.v. het rapport van de Inspectie J&V over de aanpak van

Covid-19. De adviezen hebben (mede) betrekking op de veiligheidsregio’s.

Advies: ter kennisname.
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Datum: [00 juni 2022]
Onderwerp: Project Zlimsamen Veluwe & Achterhoek i.h.k.v. langer veilig thuis wonen
Aan: wethouders (portefeuillehouder wonen en/of zorg)*

Geachte wethouder,

Het algemeen bestuur van de Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland (VNOG) heeft op 24 juni
2021 besloten de verbinding en de samenredzaamheid van het netwerk rond zelfstandig
thuiswonende ouderen en hun naasten te versterken. Om dit te bereiken krijgen 2.150 woningen in
14 gemeenten a.) slimme thuissensoren en b.) een woonscan met adviesrapport gericht op het veilig
thuis wonen. Graag maak ik u middels deze brief deelgenoot van het project Zlimsamen Achterhoek
& Veluwe en de wijze waarop u als gemeente hieraan kan deelnemen.

Aanleiding

Gelderland vergrijst. De druk op de thuiszorg neemt toe en het aantal plekken in verzorg- en
verpleeghuizen is laag. Ouderen zijn daardoor genoodzaakt om langer thuis te blijven wonen. In de
Veluwe zal in 2040 circa 1 op de 3 inwoners 65 jaar of ouder zijn, in de Achterhoek is dat zelfs meer
dan 50 procent. Langer, zelfstandig thuis blijven wonen is gevolg van overheidsbeleid, maar het is ook
de wens van veel ouderen zelf. Belangrijke aandachtspunten daarbij zijn; behoud van een veilige
woning en omgeving, zelfregie, contact met naasten, blijven participeren en daarmee zo lang
mogelijk vitaal blijven.

Uit onderzoek van Brandweer Nederland blijkt dat ouderen 2,5 keer zo vaak slachtoffer zijn van een
inbraak of een woningbrand en vaker betrokken zijn bij ongevallen in huis. Daarbij raken ouderen ook
vaker (dodelijk) gewond. De commissie ‘Zorg Thuiswonende Ouderen’ onder leiding van Wouter Bos
adviseert daartoe in zijn eindrapport ‘Oud en Zelfstandig in 2030. Een reisadvies’ om te investeren in
digitalisering en regionale samenwerking waarbij de focus ligt op het stimuleren van de
samenredzaamheid, preventie en bewustwording met maatwerk voor ouderen en hun naasten.

In de VNOG worden in dit verband al mooie stappen gezet. Het samenwerkingsproject Zlimsamen
Veluwe & Achterhoek biedt een concrete en gevalideerde aanpak die u in uw gemeente kunt
toepassen om inwoners veilig thuis te laten wonen. Deelnemende gemeenten en woningcorporaties
worden ontzorgd door een projectorganisatie, waardoor de tijdsinvestering gering is. Hiervoor
verwijs ik u ook naar de bijgesloten flyer.

Slimme sensoren en een woonscan voor ouderen

In een innovatietraject in 2019/2020 hebben 1.500 woningen van ouderen in de Achterhoek slimme
thuissensoren gekregen. De sensoren alarmeren buren, naasten en familie bij een calamiteit. Het
succes blijkt uit de verhalen van ouderen die ons bereiken waarbij daadwerkelijk al levens zijn gered
en incidenten in de kiem zijn gesmoord. De positieve resultaten worden bevestigd in een groot
onderzoek door de GGD NOG en Wageningen University onder deelnemers en hun naasten.

In een follow-up krijgen momenteel 3.000 woningen van woningcorporaties naast de sensoren ook
een woonscan, gelet op het levensloopbestendig maken van de woning. Hierbij worden relevante

1 Gemeenten die binnen de scope vallen: Apeldoorn; Apeldoorn, Brummen, Elburg, Epe, Ermelo, Harderwijk, Hattem,
Heerde, Lochem, Nunspeet, Oldebroek, Putten, Voorst en Zutphen.



data ontsloten voor projectpartners in een real-time (meta)datamonitor. Begin 2022 is een project in
Apeldoorn met Woonzorg Nederland gestart.
Wat houdt het project concreet in?
* ledere woning krijgt 2 slimme rookmelders, inbraaksensoren, inactiviteitssensoren en
optioneel een dwaalalarm en/of paniekknop en 6 maanden gratis sociale alarmering;
*  Gratis woonscan met adviesrapportage voor het levensloopbestendig maken van de woning;
* Toegang tot de datamonitor en de effecten rondom het langer thuis wonen van ouderen op
basis van meta-data voor convenant-/ projectpartners;
* Elke deelnemende partij wordt vermeld en betrokken bij alle communicatie-uitingen;
* Het project zal eind 2021 starten en wordt gefaseerd geimplementeerd in 2022 en 2023.
* Elk project start met een persmoment, bijvoorbeeld bij de eerste installatie in de gemeente.

Mogelijkheden voor uw gemeente

Het project Zlimsamen Veluwe & Achterhoek kent een sterk publiek-private samenwerking waarbij
gemeenten, vereniging van Dorpshuizen en Kleine Kernen (DKK) Gelderland, RCOAK Ouderenfonds,
woningcorporaties, Rabobank, Consortium Zlimthuis en initiatiefnemer VNOG/brandweer
domeinoverstijgend samenwerken op basis van convenantafspraken en cofinanciering. De benodigde
(incidentele) cofinanciering, onder andere door de VNOG, is nagenoeg rond. Als gemeente aansluiten
op dit project is daardoor eenvoudig.

In januari en februari 2022 heeft een consultatieronde plaatsgevonden onder ambtenaren in de
domeinen veiligheid en wonen/zorg en bij de woningcorporaties in de regio. De bedoeling is om
uiterlijk 01 juli 2022 het commitment te hebben opgehaald bij gemeenten, zodat afspraken (in een
convenant) tussen betrokken partijen en een planning kunnen worden vastgelegd. Desgewenst
ondersteunt de projectorganisatie in het proces door middel van een concept collegevoorstel, plan
van aanpak en communicatiemiddelen.

Uiteraard hopen we ook op u deelname te mogen rekenen. Mocht uw gemeente al meedoen dan
kunt u deze brief ter kennisgeving beschouwen. Indien u vragen heeft of uw deelname wilt
bevestigen dan kunt u contact opnemen met Jimmy Korswagen, programmamanager Zelfredzaam &
Risicobewust, via j.korswagen@vnog.nl of 06-52565899.

Vriendelijk groet,
[Ton Heerts], voorzitter Veiligheidsregio Noord- en Oost-Gelderland
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Veilig thuis wonen
met behulp van
naasten en buren




Leefsamen Achterhoek

Het doel van het project Leefsamen Achterhoek is om
alleenstaande ouderen veilig thuis te laten wonen.

Dit gebeurt door slimme sensoren te plaatsen in de
woning van ouderen en hen aan te sluiten op sociale
alarmering (rookmelders, inbraakalarm, paniekknop en
bewegingsmelders). De sensoren alarmeren naasten en
buren op hun smartphone bij een calamiteit.

Door het naoberschap, de samenredzaamheid, te
versterken worden mantelzorgers, zorgverleners en
hulpdiensten ontlast.

Het project startte in 2017 met een pilot in Winterswijk
waar 40 woningen van ouderen zijn voorzien van

slimme sensoren. De pilot leverde positieve resultaten

op. Deelnemers voelden zich veiliger in hun huis en de
sensoren boden een oplossing om veiliger te wonen.

Er zijn daadwerkelijk al incidenten voorkomen en levens
gered. Momenteel wordt het project verder uitgerold in de
hele Achterhoek. Het project won de ‘Gouden Rookmelder’
in 2019 en behaalde een tweede plek in de European Fire

Safety Award.

Het onderzoek

Het Evaluatiebureau Publieke Gezondheid (van de GGD
Noord- en Oost-Gelderland en WUR) heeft onderzoek
gedaan naar de ervaring van deelnemers, naasten en de
deelnemende organisaties. De belangrijkste resultaten
van dit onderzoek vindt u in deze flyer.

Het onderzoeksrapport is op 17 september 2020 aange-
boden aan John Berends, commissaris van de Koning.



Ervaringen van ouderen

Ervaring met het gebruik

92% van de ouderen is tevreden over het gebruik van
de sensoren. Daarnaast is 88% van de ouderen tevreden
over de afhandeling van de alarmering door de naaste.
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% 40

(Heel) (Matig) (Helemaal)
tevreden tevreden niet tevreden

“Het is een ontzettend geruststellend gevoel.

Ik voel me ook veiliger in huis”

Alarmeringen

Bij 73% van de ouderen is tijdens de projectperiode
minimaal 1 keer een sensor afgegaan. Het vaakst zijn
alarmeringen geweest in verband met inactiviteit of

inbraak/dwaling.

Veiligheidsgevoel & impact

Twee derde van de ouderen voelt zich door de senso-
ren veiliger in huis. Het veiligheidsgevoel is toegeno-
men ten aanzien van brand, inbraak en het persoonlijk
functioneren. lets meer dan de helft denkt door de
sensoren langer thuis te kunnen blijven wonen.

Langer thuis wonen

M Ja
M Nee
Weet ik (nog) niet




Ervaringen van naasten

Ervaring met het gebruik

92% van de naasten ervaarden het gebruik van de
dienst als goed of voldoende. Deze naasten geven
onder andere aan dat de sensoren goed werken, rust en
een veilig gevoel geven en gemakkelijk zijn in gebruik.

Alarmeringen

78% van de naasten is tevreden over de manier
waarop zij een melding ontvangen. De naasten die
minder of niet tevreden zijn, geven bijvoorbeeld aan
dat de computerstem beter kan, er onduidelijkheid
is over de optie die men moet kiezen of dat men
helemaal geen melding kreeg.

Veiligheidsgevoel & impact

Ongeveer 80% van de naasten vindt dat de
veiligheid van de oudere door het gebruik van de
sensoren is toegenomen. Het veiligheidsgevoel is
toegenomen ten aanzien van brand, inbraak en het
persoonlijk functioneren. Bijna de helft (46%) van de
naasten denkt dat de oudere door de sensoren langer
thuis kan blijven wonen.

Ik heb

een veiliger/

rustiger gevoel
Het helpt mij in

de zorg/aandacht
voor de oudere _
Ik kan iets
betekenen

voor een ander NN
Ik kan nu beter

een oogje in
het zeil houden m




Deelnemende organisaties

Ervaringen

De bestuurlijk portefeuillehouder namens de
gemeenten, de betrokken ambtenaren en de leden
van de projectgroep geven aan dat zij merken dat de
sensoren een gevoel van rust en veiligheid bieden aan
ouderen en hun naasten.

“Je bouwt een netwerk op met alle

contacten rondom de oudere”

Samenwerking met andere organisaties is één van de
genoemde meeropbrengsten van het project.
Leefsamen wordt gezien als een mooi voorbeeld van
hoe je door regionale samenwerking een groot project
op kan zetten. Organisaties, die voorheen geen contact
met elkaar hadden, weten elkaar nu te vinden.

3.000 huurwoningen

Naast opbrengsten als ‘rust’ en een 'veilig gevoel’

heeft het project samenwerking tussen organisaties en
domeinen vergroot. Er was veel publiciteit rondom het
project met meer zichtbaarheid in de regio als resultaat.
Daarnaast heeft 75% van de ouderen gekozen om het
abonnement te continueren na de projectperiode.

Al met al geven deze resultaten een positieve aanzet
voor een vervolg van het project op grotere schaal.

De woningcorporaties Sité, Wonion, ProWonen en

De Woonplaats gaan zich samen inspannen om 3.000
oudere huurders aan te sluiten op de sociale alarmering
van Leefsamen, in combinatie met een veiligheidsscan.
Dit initiatief wordt mede mogelijk gemaakt dankzij
financiering door de 8RHK ambassadeurs (Regiodeal) en
de provincie Gelderland.



De volgende organisaties zijn betrokken
bij Leefsamen Achterhoek
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Bouwstenen t.b.v. B&W-voorstel

Onderwerp: project Zlimsamen Veluwe & Achterhoek

Kernboodschap

Het versterken van de verbinding en de samenredzaamheid van het netwerk van ouderen en naasten
staan in dit project centraal. Door hulp uit de omgeving kunnen incidenten, slachtoffers en schade
worden voorkomen en voelen mensen zich veiliger in huis. Om dit te bereiken krijgen 2.158 woningen
van ouderen verspreid over 14 gemeenten a.) slimme thuissensoren gekoppeld aan sociale alarmering
en b.) een woonscan, met een adviesrapport gericht op aanpassingen in de woning. Het project kent een
sterk publiek-private samenwerking, waarbij gemeenten, woningcorporaties, fondsen, (lokale)
leveranciers en organisaties domeinoverstijgend samenwerken op basis van convenantafspraken en
cofinanciering. Voorgesteld wordt om deel te nemen aan het project ‘Zlimsamen Veluwe & Achterhoek’.

Voorstel

1. deel te nemen aan het project ‘Zlimsamen Veluwe & Achterhoek
2. de kosten van het project (€ L..) te dekken uit het budget XXX

[3. in te stemmen met het convenant (bijlage) is nog niet gereed]

Aanleiding

Gelderland vergrijst. De druk op de thuiszorg neemt toe en het aantal plekken in verzorg- en
verpleeghuizen is laag. Ouderen zijn daardoor genoodzaakt om langer thuis te blijven wonen. In de
Veluwe zal in 2040 circa 1 op de 3 inwoners 65 jaar of ouder zijn, in de Achterhoek is dat zelfs meer dan
50 procent. Langer, zelfstandig thuis blijven wonen is gevolg van overheidsbeleid, maar het is ook de
wens van veel ouderen zelf. Belangrijke aandachtspunten daarbij zijn; behoud van een veilige woning en
omgeving, zelfregie, contact met naasten, blijven participeren en daarmee zo lang mogelijk vitaal blijven.
Uit onderzoek van Brandweer Nederland blijkt dat ouderen 2,5 keer zo vaak slachtoffer zijn van een
inbraak of een woningbrand en vaker betrokken zijn bij ongevallen in huis. Daarbij raken ouderen ook
vaker (dodelijk) gewond. In 80% van de fatale woningbranden was geen rookmelder aanwezig.
Rookmelders worden verplicht in alle woningen per 01 juli 2022.

Het project geeft invulling aan het rapport ‘Oud en zelfstandig in 2030. Een reisadvies’ van de commissie
‘Zorg Thuiswonende Ouderen’, onder leiding van Wouter Bos, die adviseert te investeren in digitalisering
en regionale samenwerking met de focus op stimuleren van de samenredzaamheid en preventie met
maatwerk voor ouderen en naasten, in de wetenschap dat mensen langer thuis blijven wonen.

In de Achterhoek zijn reeds 1.500 woningen van ouderen voorzien van ‘slimme sensoren’. In een
follow-up krijgen momenteel 3.000 woningen van woningcorporaties naast de sensoren ook een
woonscan, gelet op het levensloopbestendig maken van de woning. Hierbij worden relevante data
ontsloten voor projectpartners in een real-time (meta)datamonitor.

Afstemming [in/aanvullen wat van toepassing is]

Het project Zlimsamen Veluwe & Achterhoek is een samenwerkingsverband van gemeenten, vereniging
van Dorpshuizen en Kleine Kernen (DKK) Gelderland, RCOAK Ouderenfonds, woningcorporaties,
Rabobank, Leefsamen en Zlimthuis en initiatiefnemer VNOG/brandweer.

Het project is besproken met Veiligheid/Wonen/WMO/Welzijn (gaat hier om de afstemming in de
interne organisatie).

Het project is afgestemd, via de projectorganisatie, met andere gemeenten.

Het project is afgestemd met de woningcorporatie(s) in de regio (naam betreffende woningcorpoatie(s).

Beoogd effect

Het doel is om ouderen veilig, zelfstandig en verbonden met hun naasten in hun eigen sociale omgeving te
kunnen laten wonen, de samenredzaamheid en bewustwording rondom preventie te vergroten en schade
en slachtoffers te voorkomen.



Argumenten

1.1 Het project biedt een oplossing t.b.v. het veilig langer thuis wonen van ouderen. Het project geeft
invulling aan [beleid x van de gemeente en/of afspraken tussen gemeente en woningcorporatie].

1.2 Er is commitment vanuit diverse publieke- en private partners en er is sprake van lokale en regionale
samenwerking met meerdere gemeenten en woningcorporaties.
De projectorganisatie vindt in de uitvoering afstemming met eventuele andere initiatieven rondom
langer zelfstandig thuis wonen en zoekt de samenwerking op.

1.3 Het project levert een bewezen bijdrage aan de veiligheid van ouderen.
Uit onderzoek® blijkt dat ouderen en naasten aan erg tevreden te zijn. Uit evaluatie blijkt dat
betrokken gemeenten en organisaties erg te spreken zijn over de projectsamenwerking.

2.1 De projectbegroting is dekkend door middel van een eenmalige bijdrage.
Zie hiervoor de paragraaf ‘kosten en dekking’.

3.1 Gemeenten en partners worden ontzorgd door een projectorganisatie.

Kanttekeningen
1.1 Dit project richt zich in mindere mate op ouderen die al een zorgaanbod ontvangen, bijvoorbeeld in
de vorm van personenalarmering. Het project is juist gericht op ouderen zonder actuele zorgvraag.

Kosten en dekking [zie evt. nadere duiding kopje ‘Uitgangspunten’ uit het PVA].
e Het aantal deel te nemen woningen in de gemeente is; XXX (waarvan XXX koop en XXX huur).
Uitgaande van XXX koopwoningen is de totale begroting € 309 x XXX = € XXX, incl. BTW
e De gemeente wordt een eenmalige bijdrage (cofinanciering) van € XXX gevraagd.
e Voor financiering wordt een beroep gedaan op het budget XXX.
e Exploitatie: gemiddeld 80% van de deelnemers zet na de gratis 6 maanden zelfstandig voort en
sluit daarvoor de dienstverlening af voor eigen rekening @ 7,50 euro per maand, incl. BTW.

Uitvoering [indien bekend data/planning voor gemeente expliceren]
e Afspraken worden vooraf vastgelegd in een samenwerkingsconvenant.
e Om gemeenten en projectpartners te ontzorgen is een projectorganisatie ingericht.
e T.b.v. de realisatie is een plan van aanpak en draaiboek beschikbaar.
e Per cluster van gemeenten en/of op schaal van de woningcorporatie(s) wordt een planning
gemaakt. Start is medio 2022, met uitloop van de uitrol naar 2023.
e Gemeenten en projectpartners ontvangen tweemaandelijks een voortgangsrapportage.
e Het project wordt afgesloten met een evaluatie- en indien mogelijk een onderzoeksrapport.

Communicatie

1. Bijelk project is er sprake van een lokale uitrol die herkenbaar is voor inwoners. De geselecteerde
doelgroep worden middels een door de gemeente verzonden brief/brochure geworven.

2. Via gemeentelijke communicatiekanalen/lokale media worden naasten en andere geinteresseerden
op de hoogte gebracht over dit project.

3. Erwordt een persbericht uitgedaan over de start van het project in de gemeente met
betrokkenheid van de bestuurder(s).

4. De onderzoeksresultaten worden via een persbericht gedeeld.

Bijlagen
1. Planvan aanpak Zlimsamen Veluwe & Achterhoek
2. Convenant (wordt verwacht)

! Evaluatie Leefsamen Achterhoek. Resultaten van een onderzoek waarin ouderen, hun naasten en projectleden terugblikken op het project
Leefsamen, dat zich richt op het gebruik van slimme sensoren om veiliger te wonen. GGD NOG Evaluatiebureau. Juni 2020.
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Onderwerp Bevestiging lidmaatschap WVSV

Geachte voorzitter veiligheidsregio,

In mei 2021 is de Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio's (WVSV) op-
gericht. Het doel van de vereniging is het namens de veiligheidsregio's, als gezamenlijke
werkgeversorganisatie, voeren van onderhandelingen en het sluiten van collectieve ar-
beidsovereenkomsten en arbeidsvoorwaardenovereenkomsten met werknemersorgani-
saties ten behoeve van het personeel van de veiligheidsregio’s. Daarnaast is het doel
van de vereniging het behartigen van de belangen van haar leden op onder meer ar-
beidsvoorwaarden en personeelszorg.

Leden van de vereniging zijn veiligheidsregio's die zich als lid bij het bestuur hebben aan
gemeld en als zodanig door het bestuur zijn toegelaten. Op 14 september 2020 heeft het
Veiligheidsberaad daarbij het principebesluit genomen dat alle 25 veiligheidsregio’s deel-
nemen, zodat er landelijk collectieve afspraken gemaakt kunnen worden.

Uw veiligheidsregio heeft het lidmaatschap schriftelijk aangevraagd, nadat u eerst de ra-
den van de inliggende gemeenten in uw regio in de gelegenheid heeft gesteld om hun
wensen en bedenkingen ten aanzien van deelname aan deze vereniging kenbaar te ma-
ken, alsook erin heeft voorzien dat uw algemeen bestuur kan besluiten tot deelneming in
een vereniging.

Het Bestuur WVSV heeft in zijn vergadering van 19 november 2021 op basis van artikel 4
lid 2 van de oprichtingsakte besloten uw veiligheidsregio te accepteren als lid. Dat bete-
kent dat uw veiligheidsregio alle rechten en plichten kan inzetten die volgens statuten en
huishoudelijk reglement aan het lidmaatschap van de WVSV verbonden zijn.


http://www.wvsv.nl
mailto:wvsv@ifv.nl
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Als onderdeel van de aanvraag heeft u de contactgegevens en vertegenwoordigende
personen vanuit uw veiligheidsregio aangereikt. Als hierin in de loop van de tijd iets ver-
andert, dan is het verzoek om dit door te geven aan de bestuurssecretaris van de WVSV
via info@wvsv.nl.

Met vriendelijke groet,



mailto:info@wvsv.nl

Van: WVSV
Verzonden: woensdag 8 december 2021 16:51
Onderwerp: Doorwerking Cao Gemeenten/SGO naar veiligheidsregio's

Geachte leden van de BAC Brandweer,

Recent heeft de VNG met de vakbonden een principeakkoord bereikt over de Cao Gemeenten/SGO.
De WVSV stelt zich op het standpunt dat de arbeidsvoorwaardelijke ontwikkelingen in de Cao’s van
de gemeentelijke sector gevolgd worden voor het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s. In
navolging van deze lijn heeft het bestuur WVSV (bij monde van de onderhandelingsdelegatie in het
LOBA) op 19 november 2021 een principeakkoord met de vakbonden gesloten, over de doorwerking
van het principeakkoord Gemeenten/SGO voor het personeel in dienst van de veiligheidsregio’s.
Kortheidshalve verwijs ik u ter informatie naar bijgevoegd communiqué.

De aanvullende afspraken die gemaakt zijn, zijn nodig gelet op de specifieke situatie van ons
repressief personeel (beroeps, vrijwilligers en medewerkers die gebruik maken van het FLO-
overgangsrecht en nog in dienst zijn). Het op 19 november bereikte principeakkoord zal ter
informatie worden gedeeld met de Algemene Vergadering WVSV van 10 december a.s. en in een
volgende vergadering ter besluitvorming voorliggen.

Ik vertrouw erop u met deze informatie voldoende te hebben geinformeerd.
Met vriendelijke groet,

Paul Depla
voorzitter bestuur WVSV

Werkgeversvereniging
Samenwerkende
Veiligheidsregio's



Communique Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s
“Doorwerking principeakkoord CAO Gemeenten/SGO 2021-2022 naar personeel Veiligheidsregio’s”

Overleg
In het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV), het overleg tussen de

Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s (WVSV) en de vakbonden (FNV Overheid,
CNV Overheid, CMHF en AC) is op 19 november 2021 een principeakkoord bereikt over de
doorwerking van het principeakkoord CAO Gemeenten/SGO 2021- 2022 naar het personeel in dienst
van de Veiligheidsregio’s. Onder het voorbehoud dat het principeakkoord Gemeenten/SGO 2021-
2022 de status van akkoord verkrijgt, zijn gelijke afspraken voor het personeel in dienst van de
Veiligheidsregio’s van toepassing met de volgende aanvullingen, t.w.

1) De afspraken in de loonparagraaf voor 2021 en 2022 gelden voor het gehele personeel in dienst
van de Veiligheidsregio’s inclusief de vrijwilligers maar exclusief de medewerkers die onder een
andere CAO vallen, bv. het Ambulancepersoneel. De verhoging van het minimumesalaris van
schaal A en de thuiswerkvergoeding van € 2 netto per dag gelden niet voor de vrijwilligers;

2) De Corona-onkostenvergoeding en de Corona-uitkering zijn niet van toepassing op medewerkers
die op 3 november 2021 niet meer in dienst zijn en medewerkers die van het FLO-overgangsrecht
gebruik maken en op 3 november 2021 inactief waren; de vergoeding en uitkering gelden niet
voor de vrijwilligers;

3) Met betrekking tot de verlofharmonisatie onderzoeken partijen (werkgever/vakbonden) de
achtergronden van deze afspraak (de feiten) en expliciet wat dit betekent voor werknemers en
werkgevers. Op basis van die resultaten formuleren partijen aanvaardbare voorstellen om te
komen tot een verlofharmonisatie; wellicht is hier tevens sprake van een overgangssituatie. Dit
proces wordt in 2022 afgerond.

4) De uitkomsten van de studie naar sociale zekerheid bij arbeidsongeschiktheid wordt afgewacht;
ditzelfde geldt voor eventuele verdere voorstellen in het kader van vitaliteitsbeleid waarbij voor
de repressieve medewerkers het onderzoek Universiteit Maastricht leidend zal zijn. De FLO-
overgangsrechten van repressieve medewerkers zijn gegarandeerd.

5) Partijen bezien in 2022 of en welke behoefte er bestaat om te komen tot een A&O fonds
Veiligheidsregio’s.

In alle andere gemaakte afspraken kunnen partijen zich vinden. WVSV en vakbonden zullen het thans

bereikte principeakkoord voorleggen aan hun respectievelijke achterbannen. Als hiermee wordt

ingestemd zal - zodra het principeakkoord CAO Gemeente/SGO de status van akkoord verkrijgt - de
uitvoering van de gemaakte afspraken voor het personeel van de Veiligheidsregio’s ter hand worden
genomen. Aanpassing van de CAR-UWO vindt tijdig plaats.

LOAV

Het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV), het overleg tussen de
Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s (WVSV) en de vakbonden (FNV Overheid,
CNV Overheid, CMHF en AC) heeft de taak/rol van het LOGA (Landelijk Overleg Gemeentelijke
Arbeidsvoorwaarden) overgenomen; ook het LOBA (Landelijk Overleg Brandweerspecifieke
Arbeidsvoorwaarden) gaat op in het LOAV.

WVSV LOAV vakbonden

CAR(-UWO)



Alle veiligheidsregio’s zijn lid van de WVSV en daarmee gebonden aan de in het LOAV gemaakte
afspraken; zij behouden daarnaast hun eigen lokale afspraken. De CAR (-UWO) blijft bestaan,
onderhouden door de WVSV en vanaf 1 januari 2022 te raadplegen via de website WVSV als CAR-
UWO Veiligheidsregio’s.

Convenant
Werkgever en vakbonden hechten eraan de gemaakte afspraken over het nieuwe overlegstelsel in
een convenant vast te leggen. Publicatie van dit convenant vindt medio december 2021 plaats.

19 november 2021



Communiqué Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s,
nr. 002

“Doorwerking principeakkoord CAO Gemeenten/SGO 2021-2022 naar personeel Veiligheidsregio’s”

Overleg
In het Landelijk Overleg Arbeidsvoorwaarden Veiligheidsregio’s (LOAV), het overleg tussen de

Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s (WVSV) en de vakbonden (FNV Overheid,
CNV Overheid, CMHF en AC) is op 19 november 2021 een principeakkoord bereikt over de
doorwerking van het principeakkoord CAO Gemeenten/SGO 2021- 2022 naar het personeel in dienst
van de Veiligheidsregio’'s.

In dit principeakkoord VR’s is voor de medewerkers die gebruik maken van het FLO-overgangsrecht
en inactief zijn op 3 november 2021 gesteld dat geen aanspraak bestaat op de twee eenmalige
uitkeringen van tezamen € 1200,00 bruto (€ 300 en € 900). In het licht van eerder gemaakte
afspraken (Akkoord reparatie FLO-overgangsrecht brandweerpersoneel) met betrekking tot de
indexering en berekening van de FLO-uitkering van 75% netto zijn in de vergadering van het LOAV
van 1 december jl. de volgende aanvullende afspraken gemaakt.

Aanvullende afspraken m.b.t. medewerkers met FLO-overgangsrecht
1) Medewerkers die nog geen gebruik maken van het FLO-overgangsrecht op 3 november 2021
hebben aanspraak op de eenmalige uitkering van € 1200,00 bruto gelijk de andere
medewerkers — en onder dezelfde voorwaarden - die onder het principeakkoord VR’s vallen;
2) Medewerkers die gebruik maken van het FLO-overgangsrecht en op 3 november 2021
gedeeltelijk inactief waren (de zgn. 50-90% regeling) hebben aanspraak op
a. 50% van de Corona-onkostenvergoeding van € 300 bruto en
b. 90% van de eenmalige uitkering van € 900 bruto.
3) Medewerkers die gebruik maken van het FLO-overgangsrecht en die op 3 november 2021
inactief waren en aanspraak hebben op een FLO-uitkering van 75% netto, hebben
a. geen recht op de Corona-onkostenvergoeding van € 300 bruto en
b. voor 75% recht op de eenmalige uitkering van € 900 bruto d.w.z. men ontvangt 75%
van het nettoresultaat van het bedrag van € 900 dat men gehad zou hebben als men
nog in actieve dienst was geweest;

4) Medewerkers die gebruik maken van het FLO-overgangsrecht en die op 29 oktober 2016 inactief
waren en aanspraak hebben op een bruto FLO-uitkering (FLO 2006) hebben geen aanspraak op
de eenmalige uitkering van € 1200 bruto. Voor hen zijn ander financiéle voorwaarden van
toepassing dan voor degenen met aanspraak op een netto FLO-uitkering

5) De eenmalige uitkering van € 900 is pensioengevend.

1 december 2021



Zwolle, 10 december 2021

Betreft: Voortzetting landelijke dataset WOZ-detailgegevens

Geachte collega’s,

Als veiligheidsregio’s zetten we ons in voor het veiliger maken van de Nederlandse samenleving.
Daarbij kunnen we niet zonder actuele data. Gemeenten hebben jaren geleden al besloten dat de
centrale ontsluiting van WOZ-detailgegevens van essentieel belang is voor de fysieke veiligheid in
Nederland, maar ook bijvoorbeeld voor vergunningverlening in het kader van externe veiligheid.
Dataland verzameld die gegevens van gemeenten en levert dit 0.a. uit aan het IFV zodat
veiligheidsregio’s hier gebruik van kunnen maken. De dataland gegevens worden al jaren ontsloten
middels GEO400V en gebruikt in de KRO, de Kernregistratie Objecten. Dit zijn mooie verdiensten van
ons landelijke programma informatievoorziening.

Per 1 januari 2022 neemt het Kadaster het gegevensbeheer van deze vastgoedgegevens over van
Dataland. Gemeenten moeten voor de levering van hun gegevens aan het Kadaster een nieuwe
overeenkomst tekenen. Op dit moment hebben zo’n 200 gemeenten deze overeenkomst met het
Kadaster al ondertekend. Dit houdt echter ook in dat zo’n 150 gemeenten nog niet aangesloten zijn
bij het Kadaster en er dus gaten in de landsdekkendheid van deze informatie dreigen te vallen.
Daarmee kan het IFV de KRO niet meer landsdekkend aanbieden en komt de informatiepositie van
mogelijk ook uw medewerkers in gevaar.

Wilt uin uw regio, in uw contacten met de gemeenten en belastingsamenwerkingen aandacht
vragen aan de ondertekening van hun overeenkomst met het Kadaster?

WOZ-detailgegevens en veiligheid

Als IFV en als de Veiligheidsregio’s zijn wij geholpen met detailinformatie die gemeenten registreren
binnen de WOZ-registratie. Kenmerken uit de WOZ-registratie van gemeenten worden op dit
moment landelijk via Geo400V (Kern Registratie Objecten), beschikbaar gesteld aan de 25
Veiligheidsregio’s. De Nederlandse gemeenten leveren jaarlijks deze zogenaamde WOZ-
detailgegevens — eenmalig — aan Dataland aan. In een aantal gevallen hebben de gemeenten het
beheer van WOZ-gegevens aan een belastingsamenwerkingsverband gedelegeerd, zo’n verband
verzorgt dan de levering. Op dit moment betreft dit de gegevens van ruim 9 miljoen objecten. Het
IFV heeft zo toegang tot een collectief gemeentelijk bestand met landelijke dekking en hoeft
hierdoor niet alle gemeenten afzonderlijk te benaderen (op de website van DataLand wordt dieper

ingegaan op die samenwerking). Deze informatie helpt bij het bestrijden én voorkomen van
calamiteiten en dus bij het veiliger maken van de Nederlandse samenleving. We verwijzen graag naar
het interview met medewerkers van de gemeente Nijmegen, naar het Interview met Peter Bandsma

en naar de video van het uitgebreidere gesprek dat hierover met Peter Bandsma is gevoerd.



https://dataland.nl/programma-geo-veiligheidsregios-winnaar-pluim-dataland/
https://dataland.nl/deze-landelijke-dataset-moet-gecontinueerd-worden-daar-wil-je-geen-hiaten-in/
https://dataland.nl/we-willen-niet-meer-geconfronteerd-worden-met-incidenten-die-voorkomen-hadden-kunnen-worden/
https://www.youtube.com/watch?v=oj-HSlN1-bo

Het Kadaster neemt per 1 januari 2022 de rol van Dataland over

Dataland stopt zijn activiteiten aan het eind van het jaar en per 1 januari 2022 neemt het Kadaster
het gegevensbeheer van deze vastgoedgegevens over. In het afgelopen jaar bestond er onder
sommige gemeenten en belastingsamenwerkingsverbanden de discussie over de rechtmatigheid van

de leveringen. Deze discussie speelde korte tijd maar is nu achterhaald door een duidelijke uitspraak
van de VNG. Ook de Waarderingskamer onderschrijft het maatschappelijke nut van deze leveringen
en adviseert (zie het advies op hun website) gemeenten de nieuwe overeenkomst te ondertekenen.

Het moment van transitie nadert, nog één maand te gaan. Vandaar nogmaals mijn vraag: wilt u in uw
organisatie en in uw contacten met de gemeenten en belastingsamenwerkingen aandacht besteden
aan de ondertekening van de overeenkomsten in uw regio? Mochten gemeenten het contract met
het Kadaster toch al hebben getekend, dan kunt u deze brief uiteraard als niet-verzonden
beschouwen. Feit is echter dat ik op de kaart van Nederland nog veel te grote witte plekken zie van
gemeenten die nog niet hebben ondertekend. Ik stuur een lijst van die gemeenten in Excel-formaat
bij deze brief mee.

Meer informatie
Lees voor meer informatie het nieuwsbericht op de VNG-site met antwoorden op veel gestelde

vragen over WOZ-detailgegevens. Ook op de websites van de Waarderingskamer, het

Kadaster en DatalLand treft u uitleg en voorbeelden aan.

Leven hier nog vragen over? Dan kunt u contact opnemen met het geo-data team van IFV via
geodata@ifv.nl. U kunt ook een mail met uw vraag sturen naar DatalLand via
wozdataleveringen@dataland.nl.

Alvast hartelijk dank voor uw medewerking.

Arjan Mengerink
Voorzitter POI


https://vng.nl/nieuws/kadaster-neemt-gegevensbeheer-over-van-dataland-in-2022
https://vng.nl/nieuws/kadaster-neemt-gegevensbeheer-over-van-dataland-in-2022
https://www.waarderingskamer.nl/tabblad-waarderingskamer/vragen-over-levering-objectkenmerken-aan-dataland-en-kadaster/
https://vng.nl/nieuws/kadaster-neemt-gegevensbeheer-over-van-dataland-in-2022
https://vng.nl/artikelen/veelgestelde-vragen-over-woz-detailgegevens
https://vng.nl/artikelen/veelgestelde-vragen-over-woz-detailgegevens
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https://dataland.nl/wozdataleveringen/
mailto:wozdataleveringen@dataland.nl

Overeenkomst met het Kadaster

NOQ Nt 300t . 2Gesten




gemeentecode

gemeente

N

7

Veendam

50

Zeewolde

72

Harlingen

74

Heerenveen

80

Leeuwarden

88

Schiermonnikoog

90

Smallingerland

96

Vlieland

106

Assen

114

Emmen

118

Hoogeveen

150

Deventer

160

Hardenberg

163

Hellendoorn

166

Kampen

175

Ommen

177

Raalte

189

Wierden

200

Apeldoorn

203

Barneveld

209

Beuningen

216

Culemborg

225

Druten

230

Elburg

232

Epe

233

Ermelo

243

Harderwijk

244

Hattem

246

Heerde

262

Lochem

263

Maasdriel

269

Oldebroek

281

Tiel

285

Voorst

289

Wageningen

296

Wijchen

297

Zaltbommel en Maasdriel in BVE Bommelerwaard

301

Zutphen

302

Nunspeet

317

Eemnes

342

Soest

352

Wijk bij Duurstede

353

|Jsselstein

361

Alkmaar

370

Beemster




373

Bergen (NH.)

375

Beverwijk

376

Blaricum

377

Bloemendaal

383

Castricum

385

Edam-Volendam

392

Haarlem

394

Haarlemmermeer

397

Heemstede

398

Heerhugowaard

399

Heiloo

400

Den Helder

405

Hoorn

415

Landsmeer

416

Langedijk

417

Laren

420

Medemblik

431

Oostzaan

439

Purmerend

448

Texel

450

Uitgeest

453

Velsen

473

Zandvoort

484

Alphen aan den Rijn

502

Capelle aan den IlJssel

512

Gorinchem

513

Gouda

537

Katwijk

546

Leiden

579

Oegstgeest

603

Rijswijk

626

Voorschoten

627

Waddinxveen

629

Wassenaar

637

Zoetermeer

654

Borsele

664

Goes

677

Hulst

678

Kapelle

715

Terneuzen

716

Tholen

765

Pekela

772

Eindhoven

779

Geertruidenberg

796

's-Hertogenbosch

820

Nuenen, Gerwen en Nederwetten

848

Son en Breugel

852

Waterland

858

Valkenswaard

866

Waalre




867

Waalwijk

880

Wormerland

882

Landgraaf

888

Beek

889

Beesel

893

Bergen (L.)

907

Gennep

917

Heerlen

928

Kerkrade

935

Maastricht

938

Meerssen

946

Nederweert

957

Roermond

965

Simpelveld

971

Stein

981

Vaals

983

Venlo (+Arcen en Velden)

986

Voerendaal

988

Weert

994

Valkenburg aan de Geul

995

Lelystad

1586

Oost Gelre

1640

Leudal

1641

Maasgouw

1658

Heeze-Leende

1669

Roerdalen

1690

De Wolden

1701

Westerveld

1705

Lingewaard

1706

Cranendonck

1708

Steenwijkerland

1714

Sluis

1729

Gulpen-Wittem

1734

Overbetuwe

1735

Hof van Twente

1742

Rijssen-Holten

1771

Geldrop-Mierlo

1773

Olst-Wijhe

1842

Midden-Delfland

1883

Sittard-Geleen

1884

Kaag en Braassem

1891

Dantumadiel

1894

Peel en Maas

1895

Oldambt

1901

Bodegraven-Reeuwijk

1903

Eijsden-Margraten

1930

Nissewaard

1940

De Fryske Marren

1942

Gooise Meren

1945

Berg en Dal




1950|Westerwolde

1952 (Midden-Groningen

1954 |Beekdaelen

1960|West Betuwe

1970(Noardeast-Fryslan

1978|Molenlanden
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Datum Ons nummer Uw kenmerk

25 november 2021 202105929/1/A3

Inlichtingen Onderwerp

Mw. R.S. Bhagal bw Putten/ de bestuur van VNOG
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Procedure

Hoger beroep

Geachte heer/mevrouw,
Hierbij zend ik u de intrekking(en) in bovenvermelde procedure.

Dit betekent dat de behandeling van deze zaak is beéindigd en dat in deze zaak geen
uitspraak wordt gedaan.

Aangezien dit bericht geautomatiseerd is aangemaakt, is dit niet ondertekend.

Hoogachtend,
de griffier

Postbus 20019 - 2500 EA Den Haag - T 070 426 44 26 - F 070 365 13 80 - www.raadvanstate.nl

A797489(132)
Bij correspondentie de datum en het nummer van deze brief vermelden


http://www.raadvanstate.nl

P, Gemeente Putten T T e
L NAAD VAM STATE

INGEKOMEN

L4 NOV. 2021

T e e

; ] o
Aangetekend
Raad van Siate
Afdeling bestuursrechtspraak
Pyl § Posthus 20019
Pirgithyig 20
VR Puties 2500 EA {en Haag
:fe:j::::f:’ Tevens por fax: 070~ 365 13 B0
ks putibrnal
B R DRLIN )
TEAN PILTT ARNMA Qo S8R 40
Ny DRTTEIRE
) INTREKKEN HOGER BEROEP(SCHRIFT)
Dw beief van fow kenmerk, 202105828/ 1/A3 Zaaknumumes: 1172790
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Haogedalgestrenge heer / viouwe, Pulten, 23 novernber 2024

Middels dit schiiven wenst het college van burgemessiter en wethouders van de gemesnie Pul-
ten, made namens de gemeanteraad van de gameente Putten, het ingestelda hoger beroep, hif
4 bakend onder het kanmeark 2024105828/1/A3, in te trakken.

i verzoek u dit schefiven op de gebruikelijke wiize in behandeting te neman.

Hoogachtend,

hurgemeester en welhouders van Pultan,

K "
Contant, H. A Lambooj S Y
secretaris burgemesster



